
Проект

КАБИНЕТ МИНИСТРОВ РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от _____ _____ 2025	                  № _______


О внесении изменения в Региональную программу снижения доли населения с доходами ниже границы бедности в Республике Татарстан на 2023 –   2030 годы, утвержденную постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 30.06.2023 № 771 «Об утверждении Региональной программы снижения доли населения с доходами ниже границы бедности в Республике Татарстан на 2023 – 2030 годы»

Кабинет Министров Республики Татарстан ПОСТАНОВЛЯЕТ:

Внести в Региональную программу снижения доли населения с доходами ниже границы бедности в Республике Татарстан на 2023 – 2030 годы, утвержденную постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 30.06.2023 № 771 «Об утверждении Региональной программы снижения доли населения с доходами ниже границы бедности в Республике Татарстан на 2023 – 2030 годы» (далее – Программа) (с изменениями, внесенными постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 23.10.2024 № 910), изменение, изложив ее в новой редакции (прилагается).




Премьер-министр
Республики Татарстан                                                                                  А.В.Песошин
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Утверждена
постановлением 
Кабинета Министров 
Республики Татарстан 
от 30.06.2023 № 771 
(в редакции постановления  Кабинета Министров              Республики Татарстан 
от _______ 2025 № _____)


Региональная программа снижения доли населения 
с доходами ниже границы бедности в Республике Татарстан 
на 2023 – 2030 годы 


I. Общие положения

Цель Региональной программы снижения доли населения с доходами ниже границы бедности в Республике Татарстан на 2023 – 2030 годы (далее – Программа) – обеспечение темпа устойчивого роста доходов населения и уровня пенсионного обеспечения не ниже инфляции и снижение уровня бедности в Республике Татарстан к 2030 году в два раза по сравнению с показателем 2017 года.
Задачи Программы:
1. Повышение уровня доходов граждан и превышение темпов роста доходов граждан, в том числе средней заработной платы, над темпом роста инфляции.
2. Развитие системы социальной помощи нуждающимся гражданам.
3. Развитие системы социального контракта.
4. Организация социальной адаптации малоимущих граждан. 
Реализация мероприятий Программы позволит:
построить эффективную систему по выводу граждан из сложной жизненной ситуации посредством обеспечения устойчивого роста реальных денежных доходов, повышения адресности социального обслуживания, содействия трудовой занятости;
обеспечить темп устойчивого роста доходов населения и уровня пенсионного обеспечения не ниже инфляции и снизить уровень бедности в Республике Татарстан к 2030 году в два раза по сравнению с показателем 2017 года.
Срок реализации Программы: 2023 – 2030 годы.
Ответственные исполнители: Министерство земельных и имущественных отношений Республики Татарстан; Министерство культуры Республики Татарстан; Министерство образования и науки Республики Татарстан; Министерство сельского хозяйства и продовольствия Республики Татарстан; Министерство спорта Республики Татарстан; Министерство строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан; Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан; Министерство экономики Республики Татарстан; некоммерческая организация «Гарантийный фонд Республики Татарстан»; некоммерческая организация «Некоммерческая микрокредитная компания «Фонд поддержки предпринимательства Республики Татарстан»; Управление Федеральной налоговой службы по Республике Татарстан (по согласованию); Отделение Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Республике Татарстан; государственное казенное учреждение «Республиканский ресурсный центр Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан»; органы местного самоуправления муниципальных образований Республики Татарстан (по согласованию); Республиканская трехсторонняя комиссия по регулированию социально-трудовых отношений; территориальные межведомственные комиссии по повышению уровня жизни и легализации доходов; территориальные органы социальной защиты населения.
II. Анализ текущей ситуации

Республика Татарстан – это регион высокоинтенсивного сельскохозяйственного производства. Сельское хозяйство республики удовлетворяет потребности населения в основных продуктах питания. Выпуск конкурентной продукции сельского хозяйства увеличивается, растет доля переработки сельскохозяйственного сырья, реализуются меры стимулирования развития предпринимательства в сфере агропромышленного комплекса.
Республика Татарстан по основным макроэкономическим показателям сохраняет за собой лидирующие позиции среди регионов Российской Федерации: по объему валового регионального продукта и инвестициям в основной капитал – 6 место, объему промышленного производства – 5 место, строительства – 2 место, продукции сельского хозяйства – 3 место, обороту розничной торговли – 7 место.
В Республике Татарстан на 1 января 2025 года:
зарегистрированы 178,3 тыс.субъектов малого и среднего предпринимательства (далее – МСП), что на 5 717 субъектов больше по отношению к началу 2024 года (на 3,3 процента);
численность занятых в МСП, включая индивидуальных предпринимателей и самозанятых, по оценке на 01.01.2025 насчитывает 848,4 тыс.человек, что на 94 тыс.человек больше по отношению к началу 2024 года (на 12,5 процента);
доля занятых в МСП в общей численности занятых в экономике республики ‒42,3 процента, что на 4,5 процента больше по отношению к началу 2024 года;
количество самозанятых составило 357,3 тыс.граждан, что больше по отношению к началу 2024 года на 51,1 тыс.человек (на 16,7 процента);
объем налоговых поступлений от субъектов МСП ‒ 119,7 млрд.рублей, что на 24,5 млрд.рублей больше по отношению к началу 2024 года (на 25,7 процента).
Основные показатели социально-экономического развития Республики Татарстан представлены в приложении № 1 к Программе.
Среднедушевые денежные доходы населения за 2024 год составили                        61 468,0 рубля и увеличились в номинальном выражении по сравнению с 2023 годом на 17,0 процентов, реальные денежные доходы составили 108,0 процентов.
Средняя начисленная заработная плата работающих на предприятиях и в организациях республики, включая субъекты малого предпринимательства, за январь-декабрь 2024 составила 75 644,8 рублей и увеличилась к соответствующему периоду 2023 года на 22,3 процента. Реальная заработная плата, рассчитанная с учетом индекса потребительских цен на товары и услуги, составила 112,9 процентов.
По размеру среднемесячной заработной платы Татарстан в рэнкинге среди регионов Приволжского федерального округа занимает лидирующее место.
В целях обеспечения минимального размера оплаты труда в организациях внебюджетного сектора и у индивидуальных предпринимателей, осуществляющих предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, регулярно заключаются соглашения между Федерацией профсоюзов Республики Татарстан, Координационным советом объединений работодателей Республики Татарстан, Кабинетом Министров Республики Татарстан о минимальном размере месячной заработной платы (далее – Соглашение). 
Так, с 1 января 2025 года Соглашением от 26 декабря 2024 года минимальная заработная плата установлена в размере 23 200 рублей в месяц, что составляет 100,4 процентов от стоимостной величины минимального потребительского бюджета в целом по Республике Татарстан за II квартал 2024 года.
Взаимодействие с предприятиями ‒ должниками по заработной плате ведется в рамках деятельности Республиканской межведомственной комиссии по вопросам повышения уровня жизни населения, труда, привлечения и использования иностранных работников в Республике Татарстан, а также Координационного совета по оплате труда, доходам и уровню жизни населения при Республиканской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в тесном взаимодействии с территориальными комиссиями в муниципальных образованиях, отраслевыми министерствами, контрольно-надзорными и налоговыми органами, объединениями профсоюзов и работодателей республики. 
Кроме того, еженедельно на республиканских совещаниях при участии Раиса Республики Татарстан Р.Н.Минниханова с руководителями муниципальных образований проводятся встречи в режиме видео-конференц-связи по вопросам обеспечения соблюдения минимальной заработной платы и создания рабочих мест.
В 2024 году работа в Республике Татарстан по снижению неформальной занятости продолжалась. Контрольный показатель по легализации трудовых отношений на 2024 год для Республики Татарстан составляет 17 072 договора. Процент выполнения контрольного показателя по количеству трудовых договоров, подлежащих заключению, составляет 104,4 процента, заключены 17 831 договоров, которые продолжают действовать.
На 1 января 2025 года средний размер страховой пенсии в Республике Татарстан составлял 23 824,38 рублей.
По состоянию на 1 января 2025 года удельный вес пенсионеров, получающих социальную доплату к пенсии, в общей численности пенсионеров по Республике Татарстан составлял 5,9 процента, средний размер федеральной социальной доплаты к пенсии составил 3 378,07 рублей в месяц.
Ситуация на рынке труда, являющаяся производной экономических процессов, относительно стабильная. 
Уровень занятости населения по методологии Международной организации труда на начало 2025 года по Татарстану составил 62,3 процента.
В среднем за 2024 год численность рабочей силы республики в возрасте 15 лет и старше составила 2 074,5 тыс.человек, в том числе 2 036,3 тыс.человек заняты в экономике, 38,3 тыс.человек (1,8 процента от численности рабочей силы) не имели занятия, но активно его искали (в соответствии с методологией Международной организации труда они классифицируются как безработные). 
В органы службы занятости (далее – центры занятости населения) по различным вопросам в 2024 году обратились 38,4 тыс.человек, из них приняты на учет в качестве ищущих работу 21,6 тыс.человек. За указанный период трудоустроены 30,2 тыс.человек, в том числе 14,1 тыс.незанятых граждан. 
На 1 января 2025 года на учете в центрах занятости населения зарегистрированы в качестве безработных 3,2 тыс.человек. Уровень регистрируемой безработицы составил 0,16 процента от численности рабочей силы республики (на 1 января 
2024 года – 0,21 процента). Средняя продолжительность безработицы по республике составила 3,4 месяца. 
На 1 января 2025 года, по информации работодателей, в республике насчитывалось 37,2 тыс. вакансий. Коэффициент напряженности на рынке труда на 1 января 2024 года составил 0,09 чел./вакансию.
Социальная, в том числе трудовая, адаптация молодого поколения осуществляется центрами занятости населения в рамках мероприятий, предусмотренных государственной программой Республики Татарстан «Содействие занятости населения Республики Татарстан», утвержденной постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 09.08.2013 № 553 «Об утверждении государственной программы Республики Татарстан «Содействие занятости населения Республики Татарстан» (далее – Государственная программа), Региональной программой содействия занятости молодежи Республики Татарстан, утвержденной постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 08.07.2024 № 532 «Об утверждении Региональной программы содействия занятости молодежи Республики Татарстан».
Одним из направлений Государственной программы является организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время с оказанием материальной поддержки. Занятость подростков в свободное от учебы время при посредничестве центров занятости населения способствует профилактике правонарушений, преступлений, наркомании и алкоголизма среди несовершеннолетних и совершаемых ими суицидов, предупреждению детской безнадзорности и беспризорности, приобщению несовершеннолетних к общественно полезному труду, воспитанию трудовой дисциплины, приобретению профессиональных навыков и навыков ориентации в условиях современного рынка труда, повышению материального благосостояния подростков, воспитанию у несовершеннолетних чувства ответственности и долга.
Кроме того, в рамках Государственной программы предусмотрена реализация мероприятий по организации временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 25 лет, имеющих среднее профессиональное образование или высшее образование и ищущих работу в течение года с даты выдачи им документа об образовании и о квалификации, также безработных граждан из числа выпускников общеобразовательных учреждений высшего профессионального образования. Трудоустройство по указанным мероприятиям является одним из направлений работы центров занятости населения по содействию занятости выпускников образовательных организаций. Суть этих мероприятий – в повышении конкурентоспособности выпускников на рынке труда, приобретении профессиональных знаний, практических навыков и опыта.
В решении вопросов трудоустройства инвалидов и граждан, особо нуждающихся в социальной защите, особая роль отводится квотированию рабочих мест для приема на работу инвалидов и резервированию отдельных видов работ (профессий) для трудоустройства инвалидов и граждан, особо нуждающихся в социальной защите, в соответствии с Законом Республики Татарстан от 24 июля 2006 года                    № 60-ЗРТ «О квотировании рабочих мест для приема на работу инвалидов и резервировании отдельных видов работ (профессий) для трудоустройства инвалидов и граждан, особо нуждающихся в социальной защите».
В целях предоставления дополнительных возможностей для занятости безработным инвалидам оказывается государственная услуга по содействию началу осуществления предпринимательской деятельности безработных граждан, включая оказание гражданам, признанным в установленном порядке безработными, и гражданам, признанным в установленном порядке безработными и прошедшим профессиональное обучение или получившим дополнительное профессиональное образование по направлению центров занятости населения, единовременной финансовой помощи при государственной регистрации в качестве индивидуального предпринимателя, государственной  регистрации  создаваемого юридического лица, государственной регистрации крестьянского (фермерского) хозяйства, постановке на учет физического лица в качестве налогоплательщика налога на профессиональный доход. В 2024 году 13 инвалидов получили единовременную финансовую помощь в размере 145,1 тыс.рублей при государственной регистрации в качестве индивидуального предпринимателя, постановке на учет физического лица в качестве налогоплательщика налога на профессиональный доход.
В целях сохранения существующих рабочих мест инвалидов и повышения социальной защищенности работающих инвалидов центрами занятости населения республики оказывается поддержка предприятиям, в том числе образованным общественными объединениями инвалидов. Поддержка предоставляется работодателям в целях возмещения затрат, связанных с сохранением рабочих мест инвалидов в организациях. В 2024 году 5 предприятиям возмещены затраты на сохранение 226 рабочих мест инвалидов. Сумма субсидии из бюджета Республики Татарстан, направленная на реализацию вышеуказанных мероприятий, составила 29,3 млн.рублей.
Ежегодно около 200 инвалидов проходят профессиональное обучение за счет средств бюджета Республики Татарстан.
В 2024 году на реализацию дополнительных мероприятий на организацию временного трудоустройства работников, находящихся под риском увольнения, включая введение режима неполного рабочего времени, простой, временную приостановку работ, предоставление отпусков без сохранения заработной платы, проведение мероприятий по высвобождению работников, выделено финансирование – 25,5 млн. рублей, в том числе из федерального бюджета – 20,7 млн. рублей, из бюджета Республики Татарстан – 4,8 млн. рублей. Это позволило: 
сохранить уровень доходов и занятость за счет организации временных работ для 421 человека, находящихся под риском увольнения;
охватить профессиональным обучением и дополнительным профессиональным образованием 477 работников 7 предприятий оборонно-промышленного комплекса. 
С 2005 года после перехода на монетизацию Республика Татарстан придерживается принципов адресности при введении мер социальной поддержки. За основу берется учет доходов, что позволяет предоставлять меры социальной защиты наиболее нуждающимся категориям граждан.
В 2024 году система социальных выплат Республики Татарстан включала в себя 61 вид выплат: 4 видов федеральных и 57 видов республиканских мер. Получателями мер социальной поддержки в 2024 году являлись более 1,1 млн. человек. Из них число получателей региональных социальных выплат составило 0,816 млн. человек.
По итогам 2023 года, в Республике Татарстан доля населения с денежными доходами ниже величины прожиточного минимума составляла 4,6 процентов.
По итогам выборочного наблюдения доходов населения и участия в социальных программах за 2021 год, проведенного Федеральной службой государственной статистики (далее – Росстат) (за 2022 и 2023 гг. ввиду малого объема бедных домохозяйств таблицы по профилю бедности не формируются), доля малоимущего населения в общей численности населения в городских населенных пунктах составляла 2,1 процента (по итогам 2019 года – 2 процента), в сельских населенных пунктах – 3,3 процента (по итогам 2019 года – 8,4 процента). 
Денежные доходы малоимущих домохозяйств в расчете на члена домохозяйства в месяц в сельской местности составляли 8 285,8 рубля (по итогам 2019 года – 6 782,5 рубля), в городской местности – 8 544,1 рубля (по итогам 2019 года – 7 921,9 рубля).
Дефицит денежного дохода в расчете на члена домохозяйства в месяц в сельской местности составлял 2 113,7 рубля (по итогам 2019 года – 2 623 рубля), в городской местности – 1 829 рублей (по итогам 2019 года – 1 420,9 рубля).
Таким образом, плотность малоимущего населения в сельской местности больше, чем в городской, что является следствием дифференциации денежных доходов малоимущих домохозяйств.
Кроме того, 63,6 процента в общей численности малоимущего населения составляют домохозяйства, состоящие из 5 и более лиц, из них 40 процентов – имеющие трех и более детей.
Кроме того, при формировании Программы оценка уровня и структуры бедности проводилась на основе республиканского банка данных населения, имеющегося в органах социальной защиты Республики Татарстан и в Отделении Социального фонда России по Республике Татарстан. Объектами обследования были граждане с доходами ниже прожиточного минимума, установленного в Республике Татарстан, в том числе имеющие в составе своей семьи детей; граждане, получающие государственную социальную помощь и субсидию на оплату жилищно-коммунальных услуг. 
По имеющимся в органах социальной защиты оперативным данным 82 процента малоимущих семей имеют детей. Основными факторами, влияющими на бедность граждан и семей, являются высокая иждивенческая нагрузка, отсутствие занятости, наличие в семье ребенка-инвалида.
[bookmark: P39569]Уже несколько лет по всей стране и также в Республике Татарстан отмечается снижение уровня рождаемости. Данная тенденция стала характерной для республики с 2018 года под воздействием негативных демографических факторов: снижения численности женщин репродуктивного возраста за счет малочисленного поколения   1990-х годов, откладывания рождения первого ребенка, увеличения возраста женщин при рождении первого ребенка, возрастной структуры фертильного возраста женщин республики и в целом «демографических волн». 
В январе – декабре 2024 года численность родившихся в Республике Татарстан составила 35 319 человек (в январе – декабре 2023 г. – 36 497 человек, снижение на 
3,2 процента), численность умерших – 45 062 человека (в январе – декабре 2023 г. – 42 844 человека, увеличение на 5,2 процента), естественная убыль населения составила 9 743 человека (в январе – декабре 2023 г. убыль – 6 347 человек, увеличение в 1,5 раз). Миграционный прирост в январе – декабре 2024 года – 26 241 человек (в январе – декабре 2023 г. – 8 099 человек, увеличение в 3,2 раза.).
С 2018 года предоставляются дополнительные денежные выплаты из бюджета республики, призванные стимулировать постоянно проживающих в сельской местности женщин в возрасте до 25 лет на рождение первого ребенка (50 тыс.рублей), женщин в возрасте до 29 лет – на рождение третьего и каждого последующего ребенка (100 тыс.рублей). В 2018 – 2024 годах выплату получили 14,1 тыс.человек, в том числе в 2024 году – 1,6 тыс.человек (1 246 человек ‒ при рождении первого ребенка, 304 человека ‒ при рождении третьего и последующих детей).
Семьям с детьми предоставляются дополнительные меры социальной поддержки: 
увеличение размера компенсации за детский сад до 100 процентов оплаты
семьям с тремя и более детьми со среднедушевым доходом ниже прожиточного минимума. В 2024 году получателями являлись 3,8 тыс.граждан; 
выплата на приобретение лекарственных средств в размере 10,0 тыс.рублей детям в возрасте до трех лет из семей со среднедушевым доходом ниже прожиточного минимума на душу населения. В 2024 году получателями являлись 5,8 тыс.граждан; 
подарочные комплекты детских принадлежностей семьям с новорожденными детьми, среднедушевой доход которых не превышает величину прожиточного минимума на душу населения. Выдано 2,3 тыс.подарочных комплектов; 
ежемесячное пособие членам семьи, имеющей пять и более детей в возрасте до 18 лет, в которой один или оба родителя являются инвалидами и (или) один из детей является инвалидом. В 2024 году получателями являлись 0,18 тыс.членов семей;
выплата на приобретение лекарств - 10 тыс. рублей в год детям в возрасте до 3 лет из семей с доходами ниже прожиточного минимума на душу населения. В 2024 году получателями являлись 5,8 тыс. детей.
С 2000 года учреждена государственная награда – медаль «Ана даны – Материнская слава», знак высшей степени материнского отличия женщин, родивших и достойно воспитывающих (воспитавших) 5 и более детей. За последние 10 лет медалью «Ана даны – Материнская слава» награждены 1,6 тыс.матерей, каждой из которых выплачено единовременное денежное вознаграждение в размере 100 тыс.рублей. Матерям, воспитавшим 6 и более детей, размер денежного вознаграждения увеличен на 20 тыс.рублей за каждого последующего ребенка при условии достижения ими на день награждения возраста трех лет. В 2024 году медалью «Ана даны – Материнская слава» награждены 62 человека. 
В целях повышения авторитета семьи и престижа родительского труда учреждена новая государственная награда – медаль «Родительская доблесть», которая вручается семьям, воспитывающим или воспитавшим семерых и более детей, при наличии не менее одного несовершеннолетнего ребенка. Одному из родителей (усыновителей), награжденному медалью Республики Татарстан «Родительская доблесть», выплачивается единовременное денежное вознаграждение в размере 200 тыс.рублей. В 2024 году награждены 3 родителя.
Законом Республики Татарстан от 08 декабря 2004 года № 63-ЗРТ «Об адресной социальной поддержке населения в Республике Татарстан» гражданам, имеющим в составе семьи трех и более детей в возрасте до 18 лет или возраста 23 лет при условии его обучения в организации, осуществляющей образовательную деятельность, по очной форме обучения, установлены следующие меры социальной поддержки:
субсидия в размере 30% расходов на оплату жилья и коммунальных услуг в пределах социальной нормы площади жилья и установленных нормативов потребления услуг (количество получателей (родители и дети) в 2024г.– 234,8 тыс. человек);
субсидия на приобретение лекарственных средств для ребенка в возрасте до 6 лет, размер которой в 2024 году составляет 164 рубля (количество получателей в 2024г. – 53,4 тыс. детей);
ежемесячная субсидия на проезд обучающимся в общеобразовательных организациях до окончания ими обучения, но не более чем до достижения ими возраста 23 лет, размер которой в 2024 году составляет 369 рублей (количество получателей в 2024г. – 69,8 тыс. детей).
Указанные меры социальной поддержки предоставляются без учета доходов и уровня имущественной обеспеченности семьи.
Указом Президента Республики Татарстан от 20 августа 2008 года № УП-397 «О дополнительных мерах социальной поддержки семей с детьми в связи с рождением одновременно трех и более детей» семьям при рождении одновременно трех и более детей установлено:
- единовременное пособие при рождении одновременно трех и более детей. Размер выплаты составляет 10 000 рублей (количество получателей в 2024г. – 1 семья (3 ребенка));
- ежемесячное пособие семьям, воспитывающим трех и более одновременно рожденных детей в возрасте до полутора лет. Размер выплаты составляет 1 000 рублей в месяц (количество получателей в 2024г. – 18 детей).
Одной из важнейших составляющих системы предоставления мер социальной поддержки семей, имеющих детей, находящихся в трудной жизненной ситуации и нуждающихся в социальной поддержке со стороны государства, является последовательно реализуемая программа государственной социальной помощи населению.
Среди получателей государственной социальной помощи значительную долю составляют граждане, не имеющие реальной возможности самостоятельно решать свои жизненные проблемы, связанные с низким уровнем доходов. Это, в первую очередь, семьи с детьми-инвалидами, неполные и многодетные семьи.
Целью внедрения технологии оказания государственной социальной помощи на основе социального контракта является повышение качества жизни малоимущих семей путем активизации их адаптивных возможностей. 
В 2024 году заключены 5 932 социальных контракта, на основании которых государственную социальную помощь получили 12 082 человека, что составляет 
99,2 процента от общего числа получателей государственной социальной помощи. 
С семьями, имеющими детей, заключены 2 328 социальных контрактов. Работа с малоимущими семьями на основании социального контракта ведется путем трудоустройства, обучения (переобучения) трудоспособных членов семей через центры занятости населения, организации индивидуальной предпринимательской деятельности, деятельности в качестве налогоплательщика налога на профессиональный доход, ведения личного подсобного хозяйства, а в семьях, находящихся в социально опасном положении, – путем направления на лечение от алкогольной зависимости. В целом на оказание государственной социальной помощи в 2024 году израсходовано 745,34 млн.рублей.
Участие неработающих трудоспособных членов семьи в заключенных социальных контрактах рассматривается на условиях трудоустройства, обучения (переобучения), оказания содействия в повышении квалификации.
Из 5 932 заключенных социальных контрактов практически каждый второй заключен с целью трудоустройства (3 598 контрактов заключены с малоимущими         семьями, в рамках которых 2 337 граждан трудоустроены), 167 человек занялись развитием личного подсобного хозяйства, 1 599 граждан зарегистрированы в качестве индивидуальных предпринимателей, в качестве налогоплательщика налога на профессиональный доход.
По итогам 2022 года 46,1 процента, или 6 654 человека, заключивших социальный контракт, «вышли из бедности». По итогам 2023 года 62,4 процента, или 4 305 человек, заключивших социальный контракт, «вышли из бедности». 
Республика Татарстан с 2019 года участвует в реализации национальных проектов, направленных на исполнение указов Президента Российской Федерации 
от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» и от 7 мая 2024 года № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года».
Реализация мероприятий национальных проектов позволила повысить качество жизни татарстанцев благодаря строительству социально значимых объектов, улучшению материально-технической базы учреждений и организаций, а также оказанию различных мер поддержки населению и бизнесу со стороны государства. 
В 2024 году в рамках Национального проекта «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства» по программе «Агростартап» 35 начинающих фермеров получили государственную поддержку в форме гранта на сумму 147,3 млн. рублей.
По программе «Развитие семейных ферм» 5 крестьянских (фермерских) хозяйств получили государственную поддержку в размере 100 млн. рублей. 
В 2024 году 2 кооператива стали победителями конкурса на предоставление грантов на развитие материально-технической базы сельскохозяйственных кооперативов на общую сумму 42 млн. рублей. 
С 2022 года Министерством сельского хозяйства и продовольствия Российской Федерации введено новое направление грантовой поддержки «Агротуризм» на строительство объектов для размещения туристов и инфраструктуры. На развитие сельского туризма поддержку в 2024 году получили 4 сельхозтоваропроизводителя на сумму 38 млн. рублей. 
В рамках национального проекта по направлению «Субсидии сельскохозяйственным потребительским кооперативам на возмещение части понесенных затрат» субсидии получили 54 кооператива на сумму 252 млн. рублей. 
В кооперацию в 2024 году вовлечено 2 988 новых членов (130 процентов от плана-задания Министерства сельского хозяйства и продовольствия Российской Федерации). Общее число членов кооперативов превысило 21 тыс. человек. 
Субсидии личным подсобным хозяйствам направлены в сумме 446,9 млн. рублей для свыше 43 тыс. граждан, ведущих личное подсобное хозяйство. Наиболее востребована населением программа строительства мини-ферм, субсидии с 2015 года получили 2 790 личных подсобных хозяйств на 718,1 млн. рублей, в том числе в 2024 году 77 личных подсобных хозяйств на 35,7 млн. рублей.
Поддержка позволит серьезно укрепить потенциал наших сельских подворий, будет способствовать сохранению сельского образа жизни и обеспечению продовольственной безопасности Татарстана.
В целях оказания социальной поддержки отдельным категориям граждан при оказании физкультурно-оздоровительных и спортивных услуг, предоставляемых муниципальными спортивными учреждениями, а также реализации плана мероприятий по повышению качества жизни граждан старшего поколения в г.Казани на 2020 – 2024 годы, утвержденного постановлением исполнительного комитета муниципального образования г.Казани от 09.07.2020 № 1895, в рамках проекта «Спорт – единое пространство» утвержден перечень льготных категорий граждан, которым предоставляются льготы на платные физкультурно-оздоровительные услуги.
В соответствии с постановлением исполнительного комитета муниципального образования г.Казани от 21.10.2021 № 2744 «Об утверждении перечня льготной категории граждан «Спорт – единое пространство» по льготным ценам (скидка 30 процентов от стоимости платной услуги) предоставляются услуги детям из многодетных малоимущих семей, обучающихся в общеобразовательных учреждениях начального и среднего профессионального образования, до окончания ими обучения, но не более чем до достижения ими 18 лет.
Аналогичные меры поддержки для детей из многодетных семей предусмотрены в государственных физкультурно-спортивных организациях, учредителем которых является Министерство спорта Республики Татарстан, а также в ряде муниципальных районов Республики Татарстан.
В Республике Татарстан функционирует 1 935 образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования. В них воспитываются 193 928 детей дошкольного возраста.
В 2025 году за счет средств бюджета Республики Татарстан и в рамках реализации государственных программ предусмотрено строительство 7 детских садов на 1 580 мест (2 детских сада в Пестречинском муниципальном районе, по 1 детскому саду в г.Казани, Лаишевском, Апастовском, Зеленодольском и Высокогорском муниципальных районах), из них 3 детских сада на 640 мест переходящие с 2024 года.
В 2024/2025 учебном году в республике действуют 1 402 общеобразовательные организации.
В 2024 году в ходе профилактических осмотров и диспансеризации осмотрены 3 000,8 тыс.человек;
профилактическими медицинскими осмотрами с целью сохранения репродуктивного здоровья охвачены 102 856 подростков в возрасте 15 – 17 лет (141 процент от плана);
профилактическими осмотрами охвачены 858 917 несовершеннолетних в возрасте до 17 лет (106 процентов от плана).
В 2024 году в рамках региональных проектов, направленных на достижение целей национального проекта «Демография», реализованы следующие мероприятия:
региональный проект «Финансовая поддержка семей при рождении детей»:
предоставлена компенсация части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в дошкольных образовательных организациях;
предоставлены единовременные выплаты женщинам, постоянно проживающим в сельской местности, поселках городского типа на территории республики, при рождении первого, а также третьего и каждого последующего ребенка;
предоставлены пособия семьям, воспитывающим трех и более одновременно рожденных детей;
предоставлены единовременные вознаграждения матерям, награжденным медалью «Ана даны – Материнская слава», родителям (усыновителям), награжденным орденом «Родительская слава»;
безвозмездно обеспечены специальными продуктами детского питания 35 134 ребенка первых трех лет жизни, находящихся на искусственном смешанном вскармливании из семей со среднедушевым доходом, не превышающим величины прожиточного минимума на душу населения, установленного на территории Республики Татарстан, и детей, имеющих хронические заболевания;
выполнено 1 759 процедур экстракорпорального оплодотворения;
региональный проект «Содействие занятости»:
за счет средств федерального бюджета на обучение направлены 4,4 тыс.человек, в том числе:
1,5 тыс. безработных граждан, зарегистрированных в центрах занятости населения, находящихся под риском увольнения, граждан предпенсионного возраста и граждан в возрасте 50 лет и старше;
1,2 тыс. граждан, фактически осуществляющих уход за ребенком и находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет, женщин, не состоящих в трудовых отношениях и имеющих детей дошкольного возраста в возрасте до 7 лет включительно;
1,6 тыс. граждан, обратившихся в органы службы занятости в целях поиска работы.
Обучение осуществлялось по профессиям и специальностям в соответствии с потребностями рынка труда, в том числе под заказ конкретного работодателя под гарантированное трудоустройство. Уровень трудоустройства после обучения составил 80 процентов;
региональный проект «Старшее поколение»:
организована система долговременного ухода и развития семейного ухода. Объем финансирования в 2025 году составляет 347,7 млн.рублей, в том числе из федерального бюджета – 274,7 млн.рублей, из бюджета Республики Татарстан – 73,0 млн.рублей. 
В результате проведенных мероприятий на 31.12.2024:
обеспечены услугами по долговременному уходу в рамках бесплатного социального пакета 5,9 тыс.пожилых граждан и инвалидов, услугами помощников по уходу ‒ 854 пожилых граждан (инвалидов);
охвачены дневной занятостью в отделениях (группах) дневного пребывания       1 102 пожилых граждан и инвалидов с когнитивными и ментальными нарушениями;
обучены 2 994 родственника основам семейного ухода;
доставлены 59,9 тыс.граждан в возрасте старше 65 лет, проживающих в сельской местности, в медицинские организации, в том числе 45,9 тыс.человек – на диспансеризацию и профилактические медицинские осмотры;
приобретена вакцина для профилактики пневмококковых инфекций для иммунизации лиц старше 65 лет. В 2024 году вакцинированы 289 человек (100 процентов от плана).

III. Механизм реализации Программы 

В целях реализации Программы ответственные исполнители осуществляют:
достижение выполнения основных макроэкономических показателей Республики Татарстан согласно приложению № 2;
контроль хода выполнения Плана мероприятий по снижению доли населения с доходами ниже границы бедности на 2023 – 2030 годы согласно приложению № 3;
	формирование детального плана-графика реализации Программы ежегодно по форме согласно приложению № 4 к Программе не позднее 15 января текущего года;
формирование информации об исполнении Программы по формам согласно приложениям № 5 и № 6 к Программе.












Приложение № 1
к Региональной программе
снижения доли населения 
с доходами ниже границы 
бедности в Республике Татарстан
на 2023 – 2030 годы
(в редакции постановления
Кабинета Министров 
Республики Татарстан 
от ________2025 №______)


[bookmark: P39676]Основные показатели
социально-экономического развития Республики Татарстан

	Показатель
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4

	Валовой региональный продукт в основных ценах, млн рублей
	4 144 697,3
	4 583 352,3
	
-

	Инвестиции в основной капитал, млн рублей
	888 648,8
	1 180 447,9
	1 435 077,7
(январь-
декабрь)

	в том числе на душу населения, рублей
	222 114,8
	294 940,9
	357 893,2
(январь-
декабрь)

	Объем промышленного производства,   млн рублей
	4 531 702
	4 907 377
	5 651 370
(январь-
декабрь)

	Продукция сельского хозяйства, млн рублей
	317 517,0
	289 727,3
	341 278,4
(январь-
декабрь)

	Оборот розничной торговли, млн рублей
	1 216 319,2
	1 400 327,8
	1 611 239,2
(январь-
декабрь)

	Численность  населения (на начало года), тыс.человек[footnoteRef:1]  [1:  Предварительная оценка численности постоянного населения Республики Татарстан на 1 января 2025 года составила 4 016 571 человек, в том числе городское население – 3 080 638 человек, сельское население – 935 933 человек.] 

	4 000 084
	4 001 625
	4 003 016

	в том числе:
	
	
	

	городское
	3 070 915
	3 071 356
	3 069 163

	сельское
	929 169
	930 269
	933 853

	Число родившихся живыми, человек
	36 673
	36 398
	35 319[footnoteRef:2] [2:  Приведены данные за январь-декабрь 2024 года, окончательные годовые итоги будут подведены во второй декаде июня 2025 года.] 


	Число умерших, человек
	44 815
	43 092
	45 0621

	Естественный прирост (убыль) населения, человек
	-8 142
	-6 694
	-9 7431

	Миграционный прирост (убыль) населения, человек
	9 683
	8 085
	26 2411

	Доля населения в трудоспособном возрасте (на начало года), процентов[footnoteRef:3] [3:  Трудоспособный возраст на начало 2022-2023 гг. – мужчины 16-61 лет, женщины - 16-56 лет, на начало 2024 г. – мужчины 16-62 лет, женщины 16-57 лет.] 

	57,1
	56,5
	57,4

	Коэффициент демографической нагрузки на трудоспособное население (на начало года)1
	752
	771
	743

	Среднегодовая численность занятых[footnoteRef:4],   тыс.человек [4:  По данным баланса трудовых ресурсов. Данные о среднегодовой численности занятых за 2022 год рассчитаны без учета итогов ВПН-2020, за 2023 год – с учетом итогов ВПН-2020. Согласно Федеральному плану статистических работ, утвержденному распоряжением Правительства Российской Федерации от 6 мая 2008г. №671-р (с изменениями), срок предоставления официальной статистической информации о среднегодовой численности занятых за 2024 год определен 15 августа 2025 года.] 

	1 993,6
	2 036,5
	-

	Численность рабочей силы[footnoteRef:5] (по методологии Международной организации труда), тыс.человек [5:  Данные за 2022 пересчитаны с учетом итогов ВПН-2020, за 2023-2024 год данные рассчитаны с учетом итогов ВПН-2020.] 

	2 098,4
	2 066,2
	2 074,5

	Численность занятых3 (по методологии Международной организации труда),
 тыс.человек
	2 050,4
	2 023,6
	2 036,3

	Численность безработных3 (по методологии Международной организации труда),
 тыс.человек
	48,0
	42,6
	38,3

	Уровень занятости3 населения (по методологии Международной организации труда), процентов
	62,8
	62,0
	62,3

	Уровень безработицы3 (по методологии Международной организации труда), процентов
	2,3
	2,1
	1,8

	Денежные доходы на душу населения, рублей (с учетом итогов ВПН-2020)
	45 932
	52 524
	61 468

	Денежные доходы на душу населения в % к соответствующему периоду прошлого года
	119,0
	114,4
	117,0

	Реальные денежные доходы, процентов
	104,4
	109,0
	108,0

	Начисленная среднемесячная заработная плата одного работника на предприятиях, включая малое предпринимательство, рублей
	52 274,1
	61 894,4
	75 644,8
(январь-
декабрь)

	Реальная заработная плата, процентов
	100,1
	112,8
	112,9
(январь-
декабрь)

	Численность населения с денежными доходами ниже величины прожиточного минимума, тыс.человек
	200,0
	184,8
	-

	в процентах от общей численности населения
	5,0
	4,6
	-

	Коэффициент Джини (индекс концентрации доходов)
	0,378
	0,390
	-

	Коэффициент фондов (коэффициент дифференциации доходов)
	12,2
	13,3
	-

	Численность воспитанников
в образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, 
тыс. человек
	209,9
	201,0
	-

	Введено дошкольных образовательных организаций, мест
	560
	950
	1475




Численность требуемых работников списочного состава
 на вакантные рабочие места на конец года
(по форме П-4 (НЗ) «Сведения о неполной занятости и движении работников»)

	
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	Численность требуемых работников списочного состава, которых предполагается принять на вакантные рабочие места,
на конец года, человек
	38 369
	50 934
	75 177








Среднегодовая численность занятых в экономике
по «хозяйственным» видам экономической деятельности[footnoteRef:6]  [6: Начиная с итогов за 2017 год официальная статистическая информация сформирована на основе новых версий Общероссийского классификатора видов экономической деятельности (ОКВЭД2).] 

(по данным баланса трудовых ресурсов)

	Виды экономической деятельности
	2022 год
	2023 год

	
	тыс.человек
	в процентах к итогу
	тыс.человек
	в процентах 
к итогу



	1
	2
	3
	4
	5

	Всего в экономике
	1 993,6
	100
	2 036,5
	100

	в том числе:
	
	
	
	

	сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство[footnoteRef:7]  [7: В 2017 году изменена методология отнесения к занятому населению категории лиц, занятых в домашнем хозяйстве производством продукции для продажи или обмена, в соответствии с Резолюцией, принятой 19-й Международной конференцией статистиков труда. К данной категории относятся только те работающие, которые производят в домашних хозяйствах продукцию сельского, лесного хозяйства, охоты и рыболовства преимущественно для продажи.] 

	138,5
	6,9
	136,8
	6,7

	добыча полезных ископаемых
	42,8
	2,1
	44,0
	2,2

	обрабатывающие производства
	330,4
	16,6
	333,4
	16,4

	обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	42,6
	2,1
	43,0
	2,1

	водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	19,1
	1,0
	18,9
	0,9

	строительство
	214,3
	10,8
	214,1
	10,5

	торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов
	345,7
	17,3
	340,3
	16,7

	транспортировка и хранение
	164,0
	8,2
	170,9
	8,4

	деятельность гостиниц и предприятий общественного питания
	48,4
	2,4
	50,3
	2,5

	деятельность в области информации и связи
	43,3
	2,2
	49,7
	2,4

	деятельность финансовая и страховая
	36,6
	1,8
	39,1
	1,9

	деятельность по операциям с недвижимым имуществом
	52,4
	2,6
	53,4
	2,6

	деятельность профессиональная, научная и техническая
	65,5
	3,3
	73,7
	3,6

	деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги
	45,5
	2,3
	50,5
	2,5

	государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение
	70,5
	3,5
	71,1
	3,5

	образование
	157,4
	7,9
	164,0
	8,1

	деятельность в области здравоохранения и социальных услуг
	105,2
	5,3
	109,8
	5,4

	деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений
	28,7
	1,4
	30,6
	1,5

	предоставление прочих видов услуг
	37,0
	1,9
	37,1
	1,8

	деятельность домашних хозяйств как работодателей; недифференцированная деятельность частных домашних хозяйств по производству товаров и оказанию услуг для собственного потребления
	5,8
	0,3
	5,8
	0,3




[bookmark: P39995]Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата
работников организаций по видам экономической
деятельности 
            (рублей)
	Виды экономической деятельности
	2022 год
	2023 год
	2024 год (январь-
декабрь) 



	1
	2
	3
	4

	В целом по Республике Татарстан
	52 274,1
	61 894,4
	75 644,8

	в том числе:
	
	
	

	сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство
	37 992,7
	45 107,9
	55 573,8

	добыча полезных ископаемых
	82 822,7
	98 397,2
	116 248,6

	обрабатывающие производства
	60 625,3
	73 605,1
	92 824,9

	обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	65 464,4
	83 133,7
	95 008,9

	водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	41 431,2
	50 903,2
	63 852,8

	строительство
	47 075,7
	54 440,6
	68 290,2

	торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов
	43 868,3
	49 313,1
	58 561,3

	транспортировка и хранение
	46 993,7
	57 230,6
	70 213,8

	деятельность гостиниц и предприятий общественного питания
	31 656,3
	37 957,5
	46 841,5

	деятельность в области информации и связи
	78 174,5
	95 915,5
	119 901,8

	деятельность финансовая и страховая
	74 263,5
	90 885,2
	112 892,3

	деятельность по операциям с недвижимым имуществом
	35 829,8
	38 007,2
	45 512,6

	деятельность профессиональная, научная и техническая
	70 079,9
	79 418,4
	92 046,5

	деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги
	35 892,7
	44 792,9
	55 263,4

	государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение
	53 103,5
	62 963,4
	73 421,7

	образование
	42 206,8
	48 094,9
	57 822,6

	деятельность в области здравоохранения и социальных услуг
	46 834,5
	54 178,0
	65 926,5

	деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений
	53 574,3
	62 784,3
	79 161,3

	предоставление прочих видов услуг
	38 005,9
	37 958,6
	45 697,0




Распределение населения по величине среднедушевого денежного дохода[footnoteRef:8] [8:  Данные за 2021-2022 пересмотрены с учетом итогов ВПН-2020.] 


	Показатель
	2021 год
	2022 год 
	2023 год

	
	тыс.
человек
	процентов
	тыс.
человек
	процентов
	тыс.
человек
	процентов

	Все население
	3 997,7
	100
	4 000,1
	100
	4 001,6
	100

	в том числе со среднедушевым денежным доходом в месяц, рублей:
	
	
	
	
	
	

	до 7 000,0
	82,6
	2,1
	36,1
	0,9
	28,7
	0,7

	7 000,1 – 10 000,0
	164,5
	4,1
	92,4
	2,3
	73,6
	1,8

	10 000,1 – 14 000,0
	324,1
	8,1
	215,8
	5,4
	175,4
	4,4

	14 000,1 – 19 000,0
	474,1
	11,8
	365,4
	9,1
	306,5
	7,6

	19 000,1 – 27 000,0
	722,2
	18,1
	641,0
	16,0
	563,0
	14,1

	27 000,1 – 45 000,0
	1 095,5
	27,4
	1 147,4
	28,7
	1 092,6
	27,3

	45 000,1 – 60 000,0
	476,2
	11,9
	573,5
	14,4
	599,5
	15,0

	свыше 60 000,0
	658,4
	16,5
	928,4
	23,2
	1 162,4
	29,0




Распределение общего объема денежных доходов населения[footnoteRef:9] [9:  Данные за 2021-2022 пересмотрены с учетом итогов ВПН-2020.] 


(процентов)
	Денежные доходы
	2021 год
	2022 год 
	2023 год

	Всего
	100
	100
	100

	в том числе по 20-процентным группам населения:
	
	
	

	первая (с наименьшими доходами)
	5,9
	6,1
	5,9

	вторая
	10,7
	11,0
	10,6

	третья
	15,6
	15,8
	15,6

	четвертая
	22,8
	22,9
	22,8

	пятая (с наивысшими доходами)
	45,0
	44,2
	45,1





Просроченная задолженность по заработной плате,
в том числе по видам экономической деятельности

(тыс.рублей)
	Виды экономической деятельности
	На 1 января 2021 года
	На 1 января 2022 года
	На 1 января 2023 года
	На 1 января 2024 года

	Всего
	49,3
	47,6
	0
	0

	в том числе:
	
	
	
	

	сельское хозяйство, охота и предоставление услуг в этих областях; лесозаготовки
	

0
	

0
	

0
	

0

	добыча полезных ископаемых
	0
	
0
	
0
	
0

	обрабатывающие производства
	49,3
	
47,6
	
0
	
0

	строительство
	0
	0
	0
	0

	транспорт
	0
	0
	0
	0

	управление недвижимым имуществом за вознаграждение или на договорной основе
	0
	0
	0
	0

	образование
	0
	0
	0
	0







Место Республики Татарстан среди регионов Российской Федерации
 в 2024 году

	
	Место в Российской Федерации

	Валовой региональный продукт в основных ценах в 2023 году
	7 

	Объем промышленного производства
	5 

	Продукция сельского хозяйства
	3 

	Оборот розничной торговли
	7 

	Объем работ по виду деятельности «строительство»
	2 

	Ввод жилья
	5 

	Начисленная среднемесячная заработная плата одного работника на предприятиях, включая малое предпринимательство
	27
 (1 место среди регионов
 Приволжского федерального округа)
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Приложение № 2
к Региональной программе
снижения доли населения 
с доходами ниже границы бедности
в Республике Татарстан
на 2023 – 2030 годы
(в редакции постановления
Кабинета Министров 
Республики Татарстан 
от _________ 2025 №______)

Основные макроэкономические показатели Республики Татарстан

	№ 
п/п
	Целевые показатели (индикаторы) программы
	Единица измерения целевого показателя (индикатора) программы
	2017 г. (факт)
	2018 г. (факт)
	2019 г. (факт)
	2020 г. (факт)
	Значение целевого показателя

	
	
	
	
	
	
	
	2021 г.
(факт)
	2022 г. (факт)
	2023 г.
(факт)
	2024 г.
	2025 г.
	2026 г.
	2027 г.
	2028 г.
	2029 г.
	2030 г.



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	1.
	Доля населения с денежными доходами ниже границы бедности
	процентов
	7,3
	7,1
	7,1
	6,8
	6,2 
	5,0
	4,6
	 5,5

	5,2
	5,0
	4,8
	4,6
	4,3
	4,1

	2.
	Темп роста (индекс роста) реальной среднемесячной заработной платы, в процентах к 2020 году
	процентов
	-
	-
	-
	100,0
	105,8
	109,4
	122,0
	134,3
	135,6
	137,0
	138,3
	-
	-
	-

	3.
	Темп роста (индекс роста) реальных среднедушевых денежных доходов  населения,  в  процентах  к 2020 году
	процентов
	-
	-
	-
	100,0
	103,6
	108,1
	117,1
	127,7
	129,0
	130,2
	131,5
	-
	-
	-

	4.
	Уровень безработицы (по методологии Международной организации труда)
	процентов
	3,5
	3,3
	3,3
	3,6
	2,6
	2,3
	2,1
	1,8
	2,1
	2,0
	1,9
	1,9
	1,8
	1,8

	5.
	Уровень регистрируемой безработицы на конец года
	процентов
	0,6
	0,5
	0,5
	1,9
	0,6
	0,4
	0,2
	0,2
	0,2
	0,2
	0,2
	0,2
	0,2
	0,2

	6.
	Доля малоимущих граждан, получивших государственную социальную помощь на основании социального контракта, в общей численности малоимущих граждан, получивших государственную социальную помощь
	процентов
	20,3
	98,4
	97,9
	80
	85
	87
	87
	87
	87
	87
	87
	87
	87
	87

	7.
	Доля граждан, преодолевших трудную жизненную ситуацию, в общей численности получателей государственной социальной помощи на основании социального контракта
	процентов
	-
	-
	-
	35
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	8.
	Доля граждан, охваченных государственной социальной помощью на основании социального контракта, в общей численности малоимущих граждан 
	процентов
	-
	-
	-
	-
	2,5
	5,3
	5,4
	5,5
	4,9
	4,3
	4,4
	4,3
	4,1
	4,0

	9.
	Доля граждан, охваченных государственной социальной помощью на основании социального контракта, среднедушевой доход которых (среднедушевой доход семьи которых) увеличился по окончании срока действия социального контракта в сравнении со среднедушевым доходом этих граждан (семьи) до заключения социального контракта, в общей численности граждан, охваченных государственной социальной помощью на основании социального контракта
	процентов
	-
	-
	-
	-
	22,6
	24,7
	26,8
	29,5
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	10.
	Доля граждан, охваченных государственной социальной помощью на основании социального контракта, среднедушевой доход которых (среднедушевой доход семьи которых) превысил величину прожиточного минимума, установленную в Республике Татарстан, по окончании срока действия социального контракта, в общей численности граждан, охваченных государственной социальной помощью на основании социального контракта 
	процентов
	-
	-
	-
	-
	7,9
	9,2
	11,1
	13,0
	40,7
	41,4
	42,1
	-
	-
	-

	11.
	Обеспечение роста доходов граждан за счет мер социальной поддержки по отношению к аналогичному периоду прошлого года
	процентов
	> 100
	> 100
	> 100
	> 100
	> 100
	> 100
	> 100
	> 100
	> 100
	> 100
	> 100
	> 100
	> 100
	> 100

	12.
	Численность женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, прошедших профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование
	тыс.человек
	1,2
	1,0
	1,1
	3,4
	1,1
	2,8
	3,3
	0,8
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	13.
	Численность граждан, фактически осуществляющих уход за ребенком 
и находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет, прошедших профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование
	тыс.человек
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,3
	0,3
	0,3
	-
	-
	-








Приложение № 3
к Региональной программе
снижения доли населения 
с доходами ниже границы бедности
в Республике Татарстан
на 2023 – 2030 годы
(в редакции постановления
Кабинета Министров 
Республики Татарстан 
от _________ 2025 №______)

План 
мероприятий по снижению доли населения с доходами ниже границы бедности 
на 2023 – 2030 годы

	№ 
п/п
	Наименование мероприятия
	Ожидаемый результат / 
документ, подтверждающий 
исполнение мероприятия
	Срок реали-зации
	Ответственный исполнитель
	Объем ресурсного обеспечения, тыс. рублей



	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Задача 1. Повышение уровня и превышение темпов роста доходов граждан, в том числе средней заработной платы, над темпом роста инфляции

	1.1.
	Реализация Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в части принятия мер по поэтапному повышению оплаты труда отдельным категориям работников социальной сферы и науки
	повышение средней заработной платы работников образования и науки, культуры, социальной защиты
	2023 – 2030 гг.
	МТЗиСЗ РТ[footnoteRef:10], МОиН РТ, МК РТ [10: Список использованных сокращений – на стр. 24.] 

	в рамках текущего финансирования

	1.2.
	Обеспечение увеличения минимальной заработной платы путем ежегодного заключения регионального соглашения о минимальной заработной плате
	увеличение минимальной заработной платы / соглашение Рес-
публиканской трехсторонней ко-
миссии по регулированию социально-трудовых отношений
	2023 – 2030 гг.
	РТК РСТО
	в рамках текущего финанси-
рования

	1.3.
	Мониторинг показателей уровня погашения задолженности по невыплате заработной платы перед работниками организаций Республики Татарстан
	отсутствие (снижение) задолженности по невыплате заработной платы / данные официальной статистики
	2023 – 2030 гг.
	ТМК ПУЖЛД
	в рамках текущего финансирования

	1.4.
	Организация работ по снижению неформальной занятости:
	уменьшение неформальной занятости / данные официальной статистики
	2023 – 2030 гг.
	МТЗиСЗ РТ, УФНС по РТ (по согласованию)
	в рамках текущего финансирования

	
	обеспечение проведения разъяснительной работы, в том числе встреч, разъяснительных бесед с работниками и работодателями по вопросам соблюдения трудового законодательства в части трудовых отношений и оплаты труда;
размещение публикаций о негативных последствиях сокрытия фактической заработной платы и ведения «теневого» бизнеса, о работодателях, допускающих нарушения трудового законодательства в части выплаты заработной платы и официального трудоустройства работников, в средствах массовой информации и на официальных интернет-сайтах; 
информирование руководителей хозяйствующих субъектов, использующих труд наемных работников,  о  последствиях  неоформления  трудовых отношений и использования «серых» и «черных» схем выплаты заработной платы
	
	2023 – 2030 гг.
	ОМС РТ (по согласованию)
	в рамках текущего финансирования

	
	выявление и легализация неформально занятых граждан
	
	2023 – 2030 гг.
	МТЗиСЗ РТ, УФНС по РТ (по согласованию)
	в рамках текущего финансирования

	
	работа «горячей линии» по вопросам легализации заработной платы и трудовых отношении
	
	2023 – 2030 гг.
	МТЗиСЗ РТ, УФНС по РТ (по согласованию)
	в рамках текущего финансирования

	1.5.
	Привлечение инвесторов, создание благоприятных условий для развития бизнеса, в том числе государственная поддержка реализации инвестиционных проектов на территории Республики Татарстан 
	оказание мер государственной поддержки, в том числе в виде налоговых льгот, млн.рублей
	2023 – 2024 гг.
	МЭ РТ
	в рамках текущего финансирования

	
	Создание благоприятных условий для развития бизнеса, в том числе государственная поддержка реализации инвестиционных проектов на территории Республики Татарстан
	предоставление налоговых льгот, млн. рублей
	2025-2030 гг.
	МЭ РТ
	-

	1.6.
	Содействие самозанятости и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы:
обучение основам предпринимательской деятельности, финансовой грамотности (в т.ч. школьников, а также лиц старшего поколения);
развитие самозанятости, в том числе в сфере сельского и лесного хозяйства, охоты, рыболовства и рыбоводства, бытового обслуживания населения, общественного питания, торгово-розничной деятельности, в сфере оказания услуг по ремонту и обслуживанию автотранспортных средств и компьютерной техники;
реализация проектов по популяризации предпринимательства, информирование населения Республики Татарстан о действующих в регионе мерах поддержки малого и среднего предпринимательства;
реализация акселерационных программ для субъектов малого и среднего предпринимательства – экспортеров;
поддержка создания сообщества начинающих предпринимателей и развитие института наставничества;
формирование единого реестра субъектов малого и среднего предпринимательства – получателей поддержки;
содействие в организации предпринимательской деятельности, в т.ч. в рамках программы «Мама-предприниматель», центров «Мой бизнес»;
предоставление субсидий организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства;
поддержка муниципальных программ развития предпринимательства на условиях софинансирования местными бюджетами; проведение мероприятий, направленных на расширение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства к закупкам товаров, работ, услуг
	количество субъектов малого и среднего предпринимательства (далее – МСП), получивших комплексные услуги, – 1,874 тыс.единиц;
объем финансовой поддержки, оказанной субъектам МСП, при гарантийной поддержке регио-
нальной гарантийной организации, – 4 737,8211 млн рублей;
количество действующих микрозаймов, выданных государствен-
ной микрофинансовой организацией, – 0,658 тыс.единиц;
количество субъектов МСП-экспортеров, заключивших экспортные контракты по результатам услуг Центра поддержки экспор-та, – 55 единиц / постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 31.10.2013 № 823 «Об утверждении государственной программы Республики Татарстан «Экономическое развитие и инновационная экономика Республики Татарстан»
	2023 г.
	МЭ РТ,
ОМС РТ (по согласованию),
НО МКК «ФПП РТ» (по согласованию), НО «ГФ РТ» (по согласованию)
	в рамках текущего финансирования

	
	
	количество МСП, получивших комплексные услуги, – 2 707 единиц;
объем финансовой поддержки, оказанной субъектам МСП, при гарантийной поддержке регио-
нальной гарантийной организации, – 4 083,4 млн рублей;
количество действующих микрозаймов, выданных государственной микрофинансовой организацией, – 1,275 тыс.единиц;
количество субъектов МСП-экспортеров, заключивших экспортные контракты по результатам услуг Центра поддержки экспорта, – 64 единиц / постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 31.10.2013 № 823 «Об утверждении государственной программы Республики Татарстан «Экономическое развитие и инновационная экономика Республики Татарстан»
	2024 г.
	
	

	
	
	количество МСП, получивших комплексные услуги, –  единиц;
объем финансовой поддержки, оказанной субъектам МСП, при гарантийной поддержке регио-
нальной гарантийной организации, –  млн рублей;
количество действующих микрозаймов, выданных государственной микрофинансовой организацией, –  тыс.единиц;
количество субъектов МСП-экспортеров, заключивших экспортные контракты по результатам услуг Центра поддержки экспорта, – единиц / постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 31.10.2013 № 823 «Об утверждении государственной программы Республики Татарстан «Экономическое развитие и инновационная экономика Республики Татарстан»
	2025-2027 гг.

	
	

	
	Обеспечение субъектам МСП льготного доступа к производственным производственным площадям и помещениям индустриальных (промышленных) парков, агропромышленных парков, бизнеспарков, технопарков, промышленных технопарков в целях создания (развития) производственных и инновационных компаний

	количество привлеченных резидентов к производственным производственным площадям и помещениям индустриальных (промышленных) парков, агропромышленных парков, бизнес-парков, технопарков, промышленных технопарков в целях создания (развития) производственных и инновационных компаний, 89 резидентов
	2025 г.

	МЭ РТ
	в рамках текущего финансирования 

	1.7.
	Стимулирование развития крестьянских (фермерских) хозяйств
	удельный вес валовой продукции сельского хозяйства, производи-
мой крестьянскими (фермерскими) хозяйствами, индиви-
дуальными предпринимателями, в общем объеме валовой продукции хозяйств всех категорий, процентов / данные официальной статистики
	2023 – 2025 гг.
	МСХиП РТ
	в рамках текущего финансирования

	1.8.
	Проведение мероприятий по недопущению роста уровня безработицы по методологии Международной организации труда, в том числе:
реализация региональных программ содействия занятости населения;
оказание помощи по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 25 лет, имеющих среднее профессиональное образование или высшее образование и ищущих работу в течение года с даты выдачи им документа об образовании и о квалификации;
оказание помощи по временному трудоустройству безработных граждан из числа выпускников общеобразовательных организаций и организаций высшего профессионального образования, ищущих работу впервые
	уровень безработицы (по методологии Международной организации труда) к 2030 году не выше 
1,8 процента;
уровень регистрируемой безработицы на конец 2030 года не выше 0,2 процента / постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 09.08.2013 № 553 «Об утверждении государственной программы Республики Татарстан «Содействие занятости населения Республики Татарстан»
	2023 – 2030 гг.
	МТЗиСЗ РТ
	в рамках текущего финансирования

	1.9.
	Содействие началу осуществления предпринимательской деятельности безработных граждан, в том числе граждан предпенсионного возраста, а также граждан, указанных в постановлении Правительства Российской Федерации от 16 марта 2022 г. 
№ 376 «Об особенностях организации предоставления государственных услуг в сфере занятости населения в 2022 и 2023 годах», включая оказание организационно-консультационных услуг, оказание гражданам единовременной финансовой помощи при государственной регистрации в качестве индивидуального предпринимателя, государственной регистрации создаваемого юридического лица, государственной регистрации крестьянского (фермерского) хозяйства, постановке на учет физического лица в качестве налогоплательщика налога на профессиональный доход» в соответствии с формулировкой, используемой в программе  «Содействие занятости населения Республики Татарстан»
	доля открывших собственное дело
в общей численности зарегистри-
рованных в отчетном периоде 
безработных граждан, про-
центов / постановление Кабинета Министров Республики Татар-стан от 09.08.2013 № 553 «Об утверждении государственной программы Республики Татарстан «Содействие занятости населения Республики Татарстан»
	2023 – 2030 гг.
	МТЗиСЗ РТ
	в рамках текущего финансирования

	1.10.
	Содействие занятости отдельных категорий граждан (женщин, воспитывающих детей; инвалидов; лиц старшего поколения):
	уровень общей безработицы / постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 09.08.2013 № 553 «Об утверждении государственной программы Республики Татарстан «Содействие занятости населения Республики Татарстан»
	2023 – 2030 гг.
	МТЗиСЗ РТ
	в рамках текущего финансирования

	
	профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование инвалидов, при-
знанных в установленном порядке безработными
	профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование инвалидов / постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 09.08.2013 № 553 «Об утверждении государственной программы Республики Татарстан «Содействие занятости населения Республики Татарстан»
	2023 – 2030 гг.
	МТЗиСЗ РТ
	в рамках текущего финансирования

	
	профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование отдельных категорий взрослого населения
	профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование отдельных категорий граждан в рамках национального проекта «Демография»
	2023 – 2024 гг.
	МТЗиСЗ РТ
	в рамках текущего финансирования

	
	профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование отдельных категорий взрослого населения
	профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование отдельных категорий граждан в рамках национального проекта «Кадры»
	2025 – 2027 гг.
	МТЗиСЗ РТ
	в рамках текущего финансирования

	
	организация профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования
	организация профессиональной ориентации граждан / постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 09.08.2013 № 553 «Об утверждении государственной программы Республики Татарстан «Содействие занятости населения Республики Татарстан»
	2023 – 2030 гг.
	МТЗиСЗ РТ
	в рамках текущего финансирования

	
	профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование безработных граждан, включая обучение в другой местности

	профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование безработных граж-дан / постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 09.08.2013 № 553 «Об утверждении государственной программы Республики Татарстан «Содействие занятости населения Республики Татарстан»
	2023 – 2030 гг.
	МТЗиСЗ РТ
	в рамках текущего финансирования

	
	психологическая поддержка безработных граждан
	психологическая поддержка безработных граждан / постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 09.08.2013 № 553 «Об утверждении государственной программы Республики Татарстан «Содействие занятости населения Республики Татарстан»
	2023 – 2030 гг.
	МТЗиСЗ РТ
	в рамках текущего финансирования

	
	социальная адаптация граждан, ищущих работу, безработных граждан 
	социальная адаптация граждан, ищущих работу, безработных граждан / постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 09.08.2013 № 553 «Об утверждении государственной программы «Содействие занятости населения Республики Татарстан»
	2023 – 2030 гг.
	МТЗиСЗ РТ
	в рамках текущего финансирования

	
	организация и проведение специальных мероприятий по профилированию граждан, зарегистрированных в целях поиска подходящей работы
	организация и проведение специальных мероприятий по профилированию граждан / постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 09.08.2013 № 553 «Об утверждении государственной программы Республики Татарстан «Содействие занятости населения Республики Татарстан»
	2023 – 2024 гг.
	МТЗиСЗ РТ
	в рамках текущего финансирования

	1.11.
	Создание дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в дошкольных образовательных организациях
	cоздание 9 250 мест в детских садах, в том числе 5 590 мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет к 2023 году / паспорт региональ-ного проекта «Содействие занятости» / данные официальной статистики 
	2023 –2024 гг.
	МОиН РТ
	в рамках текущего финансирования

	
	Обеспечение адресного строительства детских садов в отдельных населенных пунктах с объективно выявленной потребностью инфраструктуры в рамках национального проекта «Семья»
	строительство двух детских садов / паспорт регионального проекта «Поддержка семьи» 
	2025 – 2027 гг.
	МОиН РТ,
МСАиЖХ РТ
	в рамках текущего финансирования

	1.12
	Осуществление капитального ремонта и оснащение зданий дошкольных образовательных организаций в рамках национального проекта «Семья»

	осуществление капитального ремонта 16 объектов муниципальных дошкольных образовательных организаций Республики Татарстан с приобретением оборудования, мебели и инвентаря в 2025-2027 гг., в т.ч.:
2025 – 2 объекта: 
2026 – 6 объектов; 
2027 – 8 объектов / паспорт регионального проекта «Поддержка семьи»
	2025 – 2027 гг.
	МОиН РТ,
МСАиЖХ РТ
	в рамках текущего финансирования


	Задача 2. Развитие системы социальной помощи нуждающимся

	2.2.
	Выплата единовременных пособий гражданам, усыновившим (удочерившим) детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	повышение уровня жизни
	2023 – 2030 гг.
	ОСФР по Республике Татарстан (по согласованию)
	в рамках текущего финансирования

	2.3.
	Предоставление ежемесячной субсидии на проезд на детей из многодетных семей, обучающихся в общеобразовательных организациях, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучающихся по основным образовательным программам
	повышение уровня жизни
	2023 – 2030гг.
	МТЗиСЗ РТ
	в рамках текущего финансирования

	2.4.
	Увеличение размера компенсации за детский сад многодетным семьям со среднедушевым доходом ниже прожиточного минимума до 100 процентов от оплаты
	численность многодетных семей со среднедушевым доходом ниже прожиточного минимума, освобожденных от оплаты за детский сад, человек
	2020 – 2030 гг.
	МТЗиСЗ РТ
	в рамках текущего финансирования

	2.5.
	Предоставление многодетным семьям, имеющим трех и более детей, бесплатно земельных участков для осуществления индивидуального жилищного строительства, ведения личного подсобного хозяйства (приусадебный земельный участок), садоводства или огородничества
	повышение уровня жизни
	2023 – 2030 гг.
	ОМС РТ
(по согласованию),
МЗИО РТ
	в рамках текущего финансирования

	2.6.
	Осуществление выплаты на приобретение лекарственных средств детям до трех лет из семей с доходом ниже прожиточного минимума в размере 
10 000 рублей
	численность семей с доходом ниже прожиточного минимума, получивших электронный сертификат на лекарства, человек
	2023 – 2030 гг.
	МТЗиСЗ РТ
	в рамках текущего финансирования

	2.7.
	Осуществление ежемесячной денежной выплаты детям-инвалидам в возрасте до 18 лет, нуждающимся в постоянном постороннем уходе (помощи, надзоре), с учетом увеличения ее размера с 2020 го-да
	численность детей-инвалидов в возрасте до 18 лет, нуждающихся в постоянном постороннем уходе (помощи, надзоре), получивших дополнительную ежемесячную денежную выплату 
	2020 – 2030 гг.
	МТЗиСЗ РТ
	в рамках текущего финансирования

	2.8.
	Обеспечение инженерной инфраструктурой земельных участков, предоставленных многодетным
семьям, имеющим трех и более детей, для осуществления индивидуального жилищного строительства, ведения личного подсобного хозяйства (приусадебный земельный участок), садоводства или огородничества
	повышение уровня жизни
	2023 – 2030 гг.
	ОМС РТ
(по согла-
сованию), МСАиЖКХ
РТ
	в рамках текущего финансирования

	2.9.
	Предоставление жилья детям-сиротам 
	предоставление жилых помещений специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений лицам из числа детей, оставшихся без попечения родителей
	2023 – 2030 гг.
	МЗИО РТ,
МОиН РТ
	в рамках текущего финансирования

	2.10.
	Реализация дополнительных мер государственной поддержки семьям, имеющим пять и более детей, принятым органами местного самоуправления на учет нуждающихся в улучшении жилищных условий в соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации
	обеспечение жильем многодетных семей, имеющих пять и более детей, нуждающихся в улучшении жилищных условий
	2023 – 2030 гг.
	МСАиЖКХ РТ
	в рамках текущего финансирования

	2.11.
	Реализация мероприятий Республиканской адресной программы по переселению граждан из аварийного жилищного фонда
	переселение граждан из жилищного фонда, признанного аварийным и непригодным для проживания (в соответствии с Федеральным законом от 21 июля 2007 года № 185-ФЗ «О Фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства»)
	2023 – 2030 гг.
	МСАиЖКХ РТ
	в рамках текущего финансирования

	2.12.
	Вовлечение в оказание помощи нуждающимся гражданам благотворительных фондов, меценатов, организаций и волонтеров
	оказание социальной помощи гражданам, имеющим доходы ниже прожиточного минимума
	2023 – 2030 гг.
	ТОСЗН, ГКУ «РРЦ МТЗиСЗ РТ» (по согласованию)
	в рамках текущего финансирования

	2.13.
	Предоставление государственной социальной помощи (без заключения социального контракта) гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации
	численность граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации и получивших государственную социальную помощь (без заключения социального контракта), человек
	2023 – 2030 гг.
	МТЗиСЗ РТ
	в рамках текущего финансирования

	Задача 3. Развитие системы социального контракта

	3.1.
	Единовременная выплата гражданам, заключившим социальный контракт на оказание государственной социальной помощи по ведению личного подсобного хозяйства
	численность граждан, заключивших социальный контракт на оказание государственной социальной помощи по ведению личного подсобного хозяйства, человек/постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 25.12.2023 № 1682 «Об оказании государственной социальной помощи, в том числе на основании социального контракта, в Республике Татарстан»
	2023 – 2030 гг.
	МТЗиСЗ РТ
	в рамках текущего финансирования

	3.2.
	Выплата ежемесячного социального пособия гражданам, заключившим социальный контракт на оказание государственной социальной помощи по осуществлению иных мероприятий, по преодолению трудной жизненной ситуации
	численность граждан, заключивших социальный контракт на оказание государственной социальной помощи по осуществлению иных мероприятий, по преодолению трудной жизненной ситуации, человек/постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 25.12.2023 № 1682 «Об оказании государственной социальной помощи, в том числе на основании социального контракта, в Республике Татарстан»
	2023 – 2030 гг.
	МТЗиСЗ РТ
	в рамках текущего финансирования

	3.3.
	Выплата ежемесячного социального пособия гражданам, заключившим социальный контракт на оказание государственной социальной помощи по поиску работы
	численность граждан, заключивших социальный контракт на оказание государственной социальной помощи по поиску работы, человек/постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 25.12.2023 № 1682 «Об оказании государственной социальной помощи, в том числе на основании социального контракта, в Республике Татарстан»
	2023 – 2030 гг.
	МТЗиСЗ РТ
	в рамках текущего финансирования

	3.4.
	Предоставление единовременной выплаты гражданам, заключившим социальный контракт на оказание государственной социальной помощи в осуществлении индивидуальной предпринимательской деятельности
	численность граждан, заключивших социальный контракт на оказание государственной социальной помощи в осуществлении индивидуальной предприниматель-ской деятельности, самозанятости, человек/постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 25.12.2023 № 1682 «Об оказании государственной социальной помощи, в том числе на основании социального контракта, в Республике Татарстан»
	2023 – 2030 гг.
	МТЗиСЗ РТ
	в рамках текущего финансирования

	Задача 4. Организация социальной адаптации малообеспеченных граждан

	4.1.
	Предоставление бесплатного (льготного) посещения мероприятий, проводимых учреждениями культуры, находящимися в ведении субъекта Российской Федерации, отдельным категориям граждан (детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, детям из многодетных и малообеспеченных семей, инвалидам и пенсионерам)
	количество льготных посещений мероприятий, проводимых госу-
дарственными учреждениями культуры на платной основе, не менее 2 500 человек в год

	2023 – 2030 гг.
	МК РТ
	в рамках текущего финансирования

	4.2.
	Обеспечение бесплатным доступным дополнительным образованием в сфере культуры, в том числе с использованием дистанционных технологий, детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей из многодетных и малообеспеченных семей в возрасте от 
5 до 7 лет включительно
	охват обучающихся детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов  на  бесплатной основе в учреждениях дополнительного образования не менее 3 процентов от общего числа обучающихся / Указ Президента Российской Федерации от 
7 мая 2012 года № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»
	2023 – 2030 гг.
	МК РТ
	в рамках текущего финансирования

	4.3.
	Обеспечение бесплатным доступным дополнительным образованием, в том числе с использованием дистанционных технологий, детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей из многодетных и малообеспеченных семей в возрасте от 5 до 7 лет включительно
	обеспечение к 2024 году охвата не менее 80 процентов детей в возрасте от 5 до 18 лет качественными дополнительными общеобразовательными программами в сфере дополнительного образования / Федеральный проект «Успех каждого ребёнка» национального проекта «Образование»
	2023 – 2025 гг.
	МОиН РТ
	в рамках текущего финансирования

	4.4.
	Предоставление услуг физкультурно-спортивных организаций на льготных условиях
	не менее 50% от числа обратившихся / ведомственная форма отчетности
	2025 г.
	МС РТ,
ОМС РТ (по согласованию)
	в рамках текущего финансирования

	4.5.
	Увеличение единовременной пропускной способности спортивных сооружений Республики Татарстан с учетом развития спортивной инфраструктуры
	процент численности населения от 3 до 79 лет / федеральная годовая форма статистического отчета 
1-ФК (3 раздел «Спортивная инфраструктура») 
	2025 г.
	МС РТ,
ОМС РТ (по согласованию)
	в рамках текущего финансирования



[bookmark: Par371]Список использованных сокращений:

ГКУ «РРЦ МТЗиСЗ РТ» – государственное казенное учреждение «Республиканский ресурсный центр Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан»;
МЗИО РТ – Министерство земельных и имущественных отношений Республики Татарстан;
МК РТ – Министерство культуры Республики Татарстан;
МОиН РТ – Министерство образования и науки Республики Татарстан;
МСАиЖКХ РТ – Министерство строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан;
МСХиП РТ – Министерство сельского хозяйства и продовольствия Республики Татарстан;
МТЗиСЗ РТ – Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан;
МЭ РТ – Министерство экономики Республики Татарстан;
НО «ГФ РТ» – некоммерческая организация «Гарантийный фонд Республики Татарстан»;
НО МКК «ФПП РТ» – некоммерческая организация «Некоммерческая микрокредитная компания «Фонд поддержки предпринимательства Республики Татарстан»;
ОМС РТ – органы местного самоуправления муниципальных образований Республики Татарстан;
ОСФР по Республике Татарстан – Отделение Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Республике Татарстан;
РТК РСТО – Республиканская трехсторонняя комиссия по регулированию социально-трудовых отношений;
ТМК ПУЖЛД – территориальные межведомственные комиссии по повышению уровня жизни и легализации доходов;
ТОСЗН – территориальные органы социальной защиты населения;
УФНС по РТ – Управление Федеральной налоговой службы по Республике Татарстан.

Приложение № 4
к Региональной программе
снижения доли населения 
с доходами ниже границы бедности
в Республике Татарстан
на 2023 – 2030 годы
(в редакции постановления
Кабинета Министров 
Республики Татарстан 
от _________ 2025 №______)

Форма
Детальный план-график
реализации программы на плановый период ______ года


1. Реализация плановых показателей программы на ______ год

	№ п/п
	Целевой показатель
	Единица измерения
	Ответственный исполнитель (фамилия, имя, отчество, должность, организация)
	Значение целевого показателя на период
	Объем ресурсного обеспечения, тыс.рублей

	
	
	
	
	3 месяца
	6 месяцев
	9 месяцев
	12 месяцев
	3 месяца
	6 месяцев
	9 месяцев
	12 месяцев

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Задача 1

	1.
	Показатель
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Задача 2

	1.
	Показатель
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


2. Реализация плановых мероприятий программы на _______ год

	№ п/п
	Меро-приятие
	Контрольное событие
	Ответственный исполнитель (фамилия, имя, отчество, должность, организация)
	Целевой показатель
	Ожидаемый результат реализации мероприятия (контрольного события) на конец периода
	Плановая дата окончания реализации мероприятия (контрольного события)
	Объем ресурсного обеспечения, тыс.рублей

	
	
	
	
	
	
	
	3 месяца
	6 месяцев
	9 месяцев
	12 месяцев

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Задача 1

	1.
	Мероприятие
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Конт-рольное событие
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Задача 2

	1.
	Мероприятие
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Конт-рольное событие
	
	
	
	
	
	
	
	
	






Приложение № 5
к Региональной программе
снижения доли населения 
с доходами ниже границы бедности
в Республике Татарстан
на 2023 – 2030 годы
(в редакции постановления
Кабинета Министров 
Республики Татарстан 
от _________ 2025 №______)

Форма
Значения целевых показателей
(отчет квартальный)

	№ п/п
	Ответственный 
исполнитель
	Субъект 
Российской 
Федерации
	Целевой 
показатель
	Периодичность 
целевого показателя (квартальная, годовая)
	Значения целевого 
показателя программы 
в отчетном квартале

	
	
	
	
	
	план
	факт

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Задача 1

	1.
	
	
	
	
	
	

	Задача 2

	1.
	
	
	
	
	
	




Приложение № 6
к Региональной программе
снижения доли населения 
с доходами ниже границы бедности
в Республике Татарстан
на 2023 – 2030 годы
(в редакции постановления
Кабинета Министров 
Республики Татарстан 
от _________ 2025 №______)

Форма


Мероприятия (контрольные события)
(отчет квартальный)

	№ п/п
	Ответствен-ный исполнитель
	Субъ-ект Российской Федерации
	Наименование задачи програм-мы
	Направление 
меро-приятия
	Наименование мероприятия (контрольного события)
	Результат реализации мероприятия (контрольного события)
	Значения результата реализации мероприятия (контрольного события)
	Единица 
измерения
	Расходы на 
реализацию 
мероприятия (контрольного события)
	Единица 
измерения
	Периодичность отчетности по мероприятию (квартальная, годовая)
	Целевой показатель

	
	
	
	
	
	
	
	план
	факт
	
	план
	факт
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




__________________________________
