
Результаты голосования по определению приоритетных целей и задач  

Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан на 2026 год  

  

№ 
п/п  

Цель / задача 
Кол-во 

ответов  
%  

ответов1 

1 

Борьба с бедностью. Обеспечение доли социальных контрактов, заключенных  

на организацию занятости граждан, на уровне не менее 86% от общего количества 

заключенных социальных контрактов 

2 720 59,3 

2 

Реализация комплекса мер социальной поддержки, социального обслуживания, 

оказания социально-реабилитационных услуг и содействия занятости участникам 

специальной военной операции и членам их семей 

2 375 51,8 

3 

Обеспечение граждан, нуждающихся в уходе, социальными услугами, входящими  

в социальный пакет долговременного ухода до 28 часов в неделю, с охватом не менее  

6 тыс. человек 

2 336 51,0 

4 

Увеличение доли охвата услугами по социальной реабилитации или абилитации  

в организациях социального обслуживания: детей-инвалидов с 97% до 98% (не менее  

9,4 тыс. чел.), инвалидов – с 95% до 96% (не менее 8,4 тыс. чел.) 

1 911 41,7 

5 
Вовлечение не менее 46% граждан старшего поколения в мероприятия Республиканской 

программы «Активное долголетие» 
1 906 41,6 

6 
Подбор органами службы занятости не менее 55% кандидатов на заявленные 

предприятиями приоритетных отраслей экономики вакансии 
1 537 33,5 

7 

Преодоление трудной жизненной ситуации не менее 80% семей, находящихся  

в социально опасном положении, по итогам обращения в семейные 

многофункциональные центры республики 

1 336 29,2 

8 

Обеспечение внедрения вариативного подхода к организации питания в целях 

улучшения качества жизни пожилых, инвалидов и несовершеннолетних получателей 

социальных услуг в не менее 50% стационарных организаций социального 

обслуживания населения 

1 062 23,2 

9 
Создание условий для получения гражданами услуг в электронном виде. Обеспечение 

доли электронных заявлений на уровне 91% от общего количества заявлений 
1 029 22,5 

10 

Увеличение доли охвата детей (от 0 до 3 лет) услугами ранней помощи от числа 

обратившихся в организации социального обслуживания с 80% до 98% (не менее  

5,3 тыс. чел.) 

910 19,9 

11 
Сокращение среднего периода поиска работы граждан, обратившихся в службу 

занятости, с 3,9 до 3,3 месяцев 
755 16,5 

12 

Обеспечение деятельности 45 рабочих групп Республиканской межведомственной 

комиссии по противодействию нелегальной занятости по вопросу легализации трудовых 

отношений 

539 11,8 

13 
Организация и проведение регионального этапа Всероссийского конкурса 

профессионального мастерства «Лучший по профессии» не менее чем по 15 номинациям 
517 11,3 

14 
Проведение информационно-просветительских мероприятий по вопросам охраны труда 

не менее чем в 300 организациях республики 
373 8,1 

15 
Реинжиниринг не менее одного сервиса центра занятости населения в рамках решения 

индивидуальных клиентских запросов граждан 
368 8,0 

16 Свои варианты, предложенные участниками голосования 125  

Всего участников 4 583  

 

                                                           
1 Суммарное количество ответов в процентном отношении превышает 100%, так как респонденты могли одновременно 

выбрать несколько вариантов ответа  


