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О внесении изменений в Положение о Министерстве труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан, утвержденное постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 15.08.2007 № 388 «Вопросы Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан»


Кабинет Министров Республики Татарстан ПОСТАНОВЛЯЕТ:

Внести в Положение о Министерстве труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан, утвержденное постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 15.08.2007 № 388 «Вопросы Министерства труда, занятости
и социальной защиты Республики Татарстан» (с изменениями, внесенными поста-новлениями Кабинета Министров Республики Татарстан от 20.09.2007 № 492,
от 29.12.2007 № 788, от 17.11.2008 № 818, от 22.06.2009 № 418, от 01.04.2010 № 217, от 06.12.2010 № 1003, от 17.12.2010 № 1078, от 13.12.2011 № 1013, от 02.07.2012
№ 576, от 17.09.2012 № 774, от 22.05.2013 № 341, от 22.08.2013 № 592, от 26.10.2013 № 799, от 19.11.2013 № 896, от 18.04.2014 № 253, от 31.05.2014 № 372, от 16.09.2014 № 665, от 24.11.2014 № 902, от 12.12.2014 № 983, от 11.06.2015 № 433, от 17.09.2015 № 684, от 14.10.2015 № 767, от 25.12.2015 № 984, от 31.03.2016 № 186, от 22.07.2016 № 501, от 08.05.2017 № 266, от 13.06.2017 № 375, от 19.06.2017 № 390, от 31.08.2017 № 623, от 26.09.2017 № 720, от 15.02.2018 № 89, от 11.06.2018 № 448, от 20.08.2018 № 675, от 09.10.2018 № 915, от 07.11.2018 № 983, от 17.12.2018 № 1154, от 29.12.2018 № 1322, от 27.02.2019 № 134, от 02.09.2019 № 769, от 21.02.2020 № 127, от 26.03.2020 № 219, от 12.06.2020 № 487, от 29.07.2020 № 634, от 29.08.2020 № 757, от 02.10.2020 № 903, от 06.04.2021 № 217, от 05.10.2021 № 950, от 30.12.2021 № 1376, от 24.03.2022 № 266, от 10.06.2022 № 542, от 30.09.2022 № 1056, от 11.11.2022 № 1199, от 19.12.2022 № 1367, от 30.12.2022 № 1492, от 20.03.2023 № 285, от 09.06.2023 № 698, от 02.08.2023 № 935, от 13.12.2023 № 1607, от 01.07.2024 № 485, от 10.09.2024 № 760, от 15.11.2024 № 1008, от 17.12.2024 № 1152), следующие изменения:
в пункте 1.9 слова «в области содействия» заменить словами «в сфере»;
подпункт 3.3.17 пункта 3.3 изложить в следующей редакции:
«3.3.17. Реализует полномочия в сфере занятости населения путем:
разработки и реализации государственных программ Республики Татарстан в сфере занятости населения;
проведения мониторинга рынка труда Республики Татарстан;
обобщения практики применения законодательства о занятости населения в Республике Татарстан и подготовки предложений по его совершенствованию;
разработки прогноза баланса трудовых ресурсов Республики Татарстан;
осуществления регионального государственного контроля (надзора) за приемом на работу инвалидов в пределах установленной квоты; 
осуществления контроля за деятельностью государственного учреждения службы занятости населения, находящегося в ведении Республики Татарстан, в установленном им порядке с правом выдачи обязательных для исполнения предписаний об устранении нарушений законодательства о занятости населения, о привлечении виновных лиц к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации;
регистрации граждан в целях поиска подходящей работы, а также регистрации безработных граждан;
выдачи заключений о привлечении и об использовании иностранных работников в соответствии с законодательством о правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации;
принятия мер по устранению причин выявленных нарушений законодательства о занятости населения и восстановлению нарушенных прав граждан;
установления порядка взаимодействия органов службы занятости с негосударственными организациями, осуществляющими деятельность по содействию в трудоустройстве граждан и (или) подбору работников, включая частные агентства занятости;
утверждения перечня востребованных на рынке труда профессий, специальностей;
организации резервирования отдельных видов работ (профессий) для трудоустройства 	инвалидов и граждан, особо нуждающихся в социальной защите, или определение числа рабочих мест для трудоустройства таких граждан;
организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования, содействия в трудоустройстве лиц, указанных в абзацах втором и третьем подпункта «в» пункта 2 Указа Президента Российской Федерации от 3 апреля 2023 года № 232 «О создании Государственного фонда поддержки участников специальной военной операции «Защитники Отечества»;
организации прохождения профессионального обучения, получения дополнительного профессионального образования инвалидами в соответствии с перечнем востребованных на рынке труда профессий, специальностей;
оказания финансовой поддержки гражданам в период участия по направлению государственного учреждения службы занятости населения, находящегося в ведении Республики Татарстан, в оплачиваемых работах временного характера или оплачиваемых общественных работах и (или) работодателям при организации таких работ в случаях и порядке, которые предусмотрены нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными правовыми актами Республики Татарстан;
предоставления основных мер государственной поддержки в сфере занятости населения, к которым относятся:
содействие гражданам в поиске подходящей работы, включая оказание содействия в составлении анкеты;
организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы;
организация проведения оплачиваемых общественных работ;
социальная адаптация граждан, ищущих работу, безработных граждан;
организация профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы профессиональной деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения, получения дополнительного профессионального образования;
психологическая поддержка безработных граждан;
организация прохождения профессионального обучения, получения дополнительного профессионального образования безработными гражданами, включая прохождение обучения в другой местности;
содействие началу осуществления безработными гражданами предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, включая оказание им единовременной финансовой помощи при государственной регистрации в качестве индивидуального предпринимателя, государственной регистрации создаваемого юридического лица, государственной регистрации крестьянского (фермерского) хозяйства, постановке на учет физического лица в налоговом органе в качестве плательщика налога на профессиональный доход;
содействие гражданам, ищущим работу, безработным гражданам в переезде (переселении) в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости;
содействие приоритетному трудоустройству граждан, которые завершили прохождение военной службы по мобилизации или военной службы по контракту, заключенному в соответствии с пунктом 7 статьи 38 Федерального закона от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе», либо у которых прекратилось действие заключенного ими контракта о пребывании в добровольческом формировании, предусмотренном Федеральным законом от 31 мая 1996 года
№ 61-ФЗ «Об обороне», а также граждан, относящихся к членам их семей в соответствии с пунктами 5 и 51 статьи 2 Федерального закона от 27 мая 1998 года № 76-ФЗ «О статусе военнослужащих»;
организация сопровождения при содействии занятости инвалидов;
содействие работодателям в подборе необходимых работников;
организация ярмарок вакансий и учебных рабочих мест;
организация и проведение специальных мероприятий по профилированию граждан, ищущих работу, безработных граждан и работодателей;
информирование о положении на рынке труда в Республике Татарстан, социально-трудовых правах граждан, развитии форм занятости;
осуществления социальных выплат безработным гражданам и иным категориям граждан в виде:
пособия по безработице;
ежемесячной доплаты детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
пенсии, назначаемой безработному гражданину по предложению государственного учреждения, созданного Республикой Татарстан в целях осуществления полномочий в сфере занятости населения, на период до наступления возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, в том числе назначаемую досрочно;
осуществления иных полномочий, предусмотренных федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и принятыми
в соответствии с ними законами Республики Татарстан и иными нормативными правовыми актами Республики Татарстан.».



Премьер-министр
Республики Татарстан                                                                                    А.В.Песошин

