[bookmark: P368]СВОДКА ПРЕДЛОЖЕНИЙ
по результатам публичного обсуждения
 
уведомления о подготовке проекта постановления Кабинета Министров Республики Татарстан «О внесении изменений в постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 23.01.2015 № 35 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий из бюджета Республики Татарстан на возмещение части затрат, связанных с сохранением рабочих мест инвалидов в организациях, в том числе образованных общественными объединениями инвалидов»
 (уведомление о подготовке нормативного правового акта)

Предложения принимались разработчиком с 01.11.2024 по 17.11.2024

	№
	Участник обсуждения
	Вопрос для обсуждения
	Предложение участника обсуждения
	Способ представления предложения
	Дата поступления предложения
	Результат рассмотрения предложения разработчиком
	Комментарий разработчика

	1.
	Всего:9
	Всего: 1
	Всего: 2
	Всего: 2
	[bookmark: _GoBack]Период:           с 01.11.2024
по 17.11.2024
	Всего: 0
	Всего: 3

	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	(6)
	(7)
	(8)

	1.
	Ассоциация предприятий малого и среднего бизнеса Республики Татарстан
	Рассмотрение  уведомления о подготовке проекта закона
	Предложений и замечаний нет
	Электронная почта
	15.11.2024
	
	

	2.
	Татарстанское региональное отделение Общероссийская общественная организация «Деловая Россия»
	Рассмотрение  уведомления о подготовке проекта закона
	Предложений и замечаний нет
	Электронная почта
	15.11.2024
	
	

	3.


	Татарстанское региональное отделение Общероссийская общественная организация малого и среднего предпринимательства «Опора России»
	Рассмотрение  уведомления о подготовке проекта закона
	Предложений и замечаний нет
	Электронная почта
	25.11.2024
	
	

	4.
	Ассоциация предприятий и промышленников Республики Татарстан 
	Рассмотрение  уведомления о подготовке проекта закона
	Предложений и замечаний нет
	ЭДО
	02.11.2024
	
	Звонили и уточняли суть вносимых изменений в проекте постановления

	5.
	Торгово-промышленная палата Республики Татарстан
	Рассмотрение  уведомления о подготовке проекта закона
	Предложений и замечаний нет
	Электронная почта
	25.11.2024
	
	

	6.
	Уполномоченный при Главе (Раисе) Республики Татарстан по защите прав предпринимателей – помощник Раиса Республики Татарстан
	Рассмотрение  уведомления о подготовке проекта закона
	Предложений и замечаний нет
	ЭДО
	14.11.2024
	
	

	7.
	Ассоциация фермеров, крестьянских подворий и сельскохозяйственных потребительских кооперативов Республики Татарстан
	Рассмотрение  уведомления о подготовке проекта закона
	«Выделение грантов в форме субсидий на возмещение части затрат работодателей на создание специальных рабочих мест для трудоустройства инвалидов, в том числе инвалидов – ветеранов СВО и резервирование отдельных видов работ (профессий) для трудоустройства инвалидов и граждан не понятен предложение «особо нуждающихся в социальной защите» без перечня лиц как особо нуждающихся.».
	Электронная почта
	17.11.2024
	
	Замечания в виде вопроса

	8.
	Татарская региональная организация Общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийское ордена Трудового Красного Знамени общество слепых» (ВОС)
	Рассмотрение  уведомления о подготовке проекта закона
	1. Считаете ли Вы необходимым и обоснованным действие акта? Почему? – Да, так как данный законодательный акт увеличивает процент трудоустройства инвалидов. 
2. Какие отрицательные и положительные эффекты (для государства, общества, предпринимателей), по Вашему мнению, имеются от действующего правового регулирования? – Данный законодательный акт решает важную государственную задачу – занятость инвалидов.
3. Считаете ли Вы, что нормы акта повлекли за собой существенные материальные или иные издержки работодателей? Оцените такие издержки. – Нет. Данный законодательный акт помогает компенсировать дополнительные затраты предприятия, направленные на содержание рабочего места инвалидов.
4. Иные предложения и замечания по действующему нормативному правовому акту. В пункт 7 «Круг лиц, на которых будет распространено действие проекта нормативного правового акта», рассмотреть вопрос изменения «доля инвалидов от общего числа работников работодателя должна составлять не менее 50 процентов».
	Электронная почта
	08.11.2024
	
	По ответу на 4 вопрос предложение взята на учет и рассмотрение

	9.
	Татарская республиканская организация Всероссийского общество инвалидов «Общество инвалидов Республики Татарстан»
	Рассмотрение  уведомления о подготовке проекта закона
	Предложений и замечаний нет
	Электронная почта
	21.11.2024
	
	




