













В целях обеспечения своевременной подготовки и проведения в Республике Татарстан республиканского этапа ежегодного Всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности», распространения и поощрения 
положительного опыта, имеющегося в этой сфере, совершенствования форм развития социального партнерства:
[bookmark: _GoBack]1. Утвердить прилагаемый План мероприятий по проведению в Республике Татарстан в 2021 году республиканского этапа Всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности» (далее – План, Конкурс).
2. Министерству труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан организовать информирование заинтересованных лиц о порядке проведения Конкурса и иных вопросах, связанных с его организацией, подведением итогов и награждением победителей.  
3. Руководителям исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан, участвующих в реализации Плана:
обеспечить исполнение мероприятий, предусмотренных Планом;
[bookmark: OLE_LINK1]определить лицо, ответственное за взаимодействие с организациями курируемой сферы деятельности в целях привлечения их к участию в Конкурсе и оказание 
им содействия в подготовке и своевременном представлении в Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан пакета документов, необходимых для участия в нем.
4. Предложить органам местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Республики Татарстан, Федерации профсоюзов Республики Татарстан, Координационному совету объединений работодателей Республики Татарстан принять меры по привлечению к участию в Конкурсе организаций различных форм собственности.  
5. Республиканскому агентству по печати и массовым коммуникациям «Тат-
медиа» направить в Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан предложения об организации регулярного освещения в средствах массовой информации проведения Конкурса и достижений его участников в решении ими социальных вопросов.
6. Состав экспертной рабочей группы для рассмотрения материалов участников республиканского этапа Всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности», утвержденный распоряжением Кабинета Министров Республики Татарстан от 02.04.2010 № 519-р (с изменениями, внесенными распоряжениями Кабинета Министров Республики Татарстан от 24.03.2011 № 384-р,                  от 10.05.2012 № 740-р, от 11.06.2013 № 1010-р, от 26.09.2014 № 1922-р, от 06.10.2015    № 2222-р, от 26.06.2018 № 1598-р, от 15.08.2019 № 1986-р, от 25.08.2020 № 1638-р), изложить в новой редакции (прилагается).
7. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан.



Премьер-министр
Республики Татарстан                                                                                       А.В.Песошин
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Утвержден  
распоряжением 
Кабинета Министров 
Республики Татарстан 
от _______ 2021 № ______

План 
мероприятий по проведению в Республике Татарстан в 2021 году республиканского этапа 
Всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности» 

	№
п/п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок
исполнения


		
	1
	2
	3
	4

	1.
	Информирование хозяйствующих субъектов об условиях проведения республиканского этапа Всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности» (далее – Конкурс), порядке и сроках подачи заявок и иных вопросах, связанных с организацией Конкурса;
освещение в средствах массовой информации, включая периодические издания, радио, телевидение, интернет-ресурсы, мероприятий Конкурса, процедуры награждения его победителей, достижений участников Конкурса в решении социальных вопросов 
	Республиканское агентство по печати и массовым коммуникациям «Татмедиа»;
Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан;
исполнительные органы государственной власти Республики Татарстан;
органы местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Республики Татарстан (по согласованию);
Федерация профсоюзов Республики Татарстан (по согласованию);
[bookmark: OLE_LINK2]Координационный совет объединений работодателей Республики Татарстан (по согласованию)
	в течение 
периода 
проведения Конкурса

	2.
	Размещение на официальном сайте Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан информации для хозяйствующих субъектов об условиях проведения Конкурса, порядке и сроках подачи заявок и иных вопросах, связанных с его организацией
	Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан
	до 15 июля 2021 года

	3.
	Проведение работы по привлечению организаций, осуществляющих деятельность на территории  Республики Татарстан, к участию в Конкурсе, оказанию им содействия в подготовке и своевременном направлении пакета документов, необходимых для участия в Конкурсе
	Исполнительные органы государственной власти Республики Татарстан;
органы местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Республики Татарстан (по согласованию);
Федерация профсоюзов Республики Татарстан (по согласованию);
Координационный совет объединений работодателей Республики Татарстан (по согласованию)
	до 15 августа 2021 года

	4.
	Прием заявок на участие организаций в Конкурсе в порядке, предусмотренном методическими рекомендациями по проведению Конкурса
	Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан;
экспертная рабочая группа для рассмотрения материалов участников республиканского этапа Конкурса  
	до 15 августа 2021 года

	5.
	Предварительное рассмотрение заявок организаций в соответствии с методическими рекомендациями по проведению Конкурса; 
проверка достоверности сведений, приведенных в заявках организаций, допущенных к участию в Конкурсе;
оценка заявок организаций, подготовка предложений о распределении призовых мест между участниками Конкурса
	Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан;
экспертная рабочая группа для рассмотрения материалов участников республиканского этапа Конкурса  
	до 15 сентября 2021 года

	6.
	Подготовка материалов для рассмотрения на заседании Республиканской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений итогов проведения Конкурса
	Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан;
экспертная рабочая группа для рассмотрения материалов участников республиканского этапа Конкурса  
	до 30 сентября 2021 года

	7.
	Рассмотрение на заседании Республиканской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений материалов об итогах проведения Конкурса с предложениями о победителях Конкурса и номинировании победителей для участия в Конкурсе на федеральном уровне
	Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан;
Республиканская трехсторонняя комиссия по регулированию социально-трудовых отношений
	до 3 октября 2021 года

	8.
	Размещение на информационном портале Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (http://14-ot.rosmintrud.ru) электронных материалов победителей Конкурса
	Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан
	до 10 октября 2021 года

	9.
	Подготовка и направление в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации пакета документов, необходимых для участия победителей Конкурса в конкурсе на федеральном уровне по соответствующим номинациям
	Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан
	до 30 октября 2021 года

	10.
	Подготовка и проведение церемонии награждения победителей Конкурса 
	Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан;
Республиканская трехсторонняя комиссия по регулированию социально-трудовых отношений
	до 31 декабря 2021 года
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_____________________________________
Утвержден 
распоряжением 
Кабинета Министров 
Республики Татарстан 
от 02.04.2010 № 519-р 
(в редакции распоряжения 
Кабинета Министров 
Республики Татарстан 
от __________2021 № _____)

Состав
экспертной рабочей группы для рассмотрения материалов участников 
республиканского этапа Всероссийского конкурса «Российская организация 
высокой социальной эффективности»


	Валиуллов Рустем 
Файзрахманович

	первый заместитель министра труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан, руководитель рабочей группы 


	Сабурская Алина 
Викторовна
	начальник отдела по вопросам государственных гарантий, социальной поддержки, труда и занятости Управления социального развития Аппарата Кабинета Министров Республики Татарстан, заместитель руководителя рабочей группы


	Члены рабочей группы:

	

	Васильева Татьяна 
Юрьевна
	заместитель председателя Федерации профсоюзов Республики Татарстан (по согласованию)


	Глазунова Инга 
Борисовна
	заместитель исполнительного директора Регионального отраслевого объединения работодателей «Союз строителей Республики Татарстан» (по согласованию)


	Максимова Маргарита 
Николаевна
	председатель комиссии Общественной палаты Республики Татарстан по социальным вопросам и благотворительности (по согласованию)


	Мухамедьярова Зульфия 
Ильясовна
	начальник отдела развития отраслей экономики и социальной сферы Министерства экономики Республики Татарстан


	Рассман Игорь 
Олегович
	заместитель генерального директора Ассоциации предприятий и промышленников Республики Татарстан (регионального объединения работодателей) (по согласованию)


	Фасхутдинов Равиль 
Карамович
	председатель Татарской республиканской организации Российского профессионального союза трудящихся авиационной промышленности (по согласованию)


	Хузиханова Венера 
Линаровна

	начальник информационно-аналитического отдела Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Татарстан (по согласованию).




_____________________________




